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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Regulacién o procedimiento que
expide la resolucién, reglamento,
instructivo o manual

No. del documento

.. |Llink para

e

SAN FERNANDO

Fecha de la r
o del p

s de la regulacién o

pr

REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN
FERNANDO

Reglamento Interno obreros

REGLAMENTO QUE REGULA LA GESTION
AUTONOMA DEL TALENTO HUMANO
MUNICIPAL DE SAN FERNADO

22 DE MARZO DE 2012

Reglamento Talento Humano

Detalle correspondiente a la reserva de informacion

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/03/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3):

TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a3):

PS. VALERIA VELASQUEZ

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

uth@sanfernando.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(07) 2279 100

Nombre de la institucion publica
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https://sanfernando.gob.ec/wp-content/uploads/LOTAIP_2022/LINKS/a3/reglamentotalentohumano.pdf
https://sanfernando.gob.ec/wp-content/uploads/LOTAIP_2022/LINKS/a3/reglamentointernoobreros.pdf#
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