i - : San Fernando, 13 de septiembre del 2021
GAD MUNICIPAL

CONVOCATORIA

Convocase a los sefiores Miembros del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos
del Cantén San Fernando, a sesion EXTRAORDINARIA a efectuarse en la Sala de
Sesiones, del Palacio Municipal ubicada en la calle Sucre y 10 de Agosto, frente al
Parque Central el dia martes 14 de septiembre del 2021, a partir de las 16:00
horas (cuatro de la tarde) con la finalidad de tratar el siguiente orden del dia:

1. Constatacién del quorum.

2. Conocimiento y resolucion con respecto al Oficio-N°172-CCPDSF.
3. Cierre de sesion.

Lic. Claudio Loja L.
NTE DEL CONSEJO CANTONAL
ION DE DERECHOS DE SAN FERNANDO

-

a)_a (e / 4 _
Argq. Xatier Molinari ari4

Tng. Marj Sr. Carlos Arévalo
DELEGADO DEL MIES RESID DE LA CQMISION PRESIDENTE DEL GAD
DE IGUALDAD Y GENERG PARRGGUIAL DE

CHUMBLIN

>

’ Dr. Franklin Pérez Lcda. Maritza Rodas Sr. Eliseo Anguisaca
REPRESENTANTE DE LOS REPRESENTANTES DE LOS REPRESENTANTE DE
COMITES DE PADRES LOS CONSEJOS ESTUDIANTILES ADULTOS MAYORES

DE FAMILIA
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Sr. Angel Quituisaca
REPRESENTANTE DE LAS PERSONAS
CONDISCAPACIDAD

Calle Sucre v 10 de Agosto s/n frente al Parque Central Q
(Q7) 2279-100, 2279-595 Fax: Ext.14 &
gadsanfernando@hotmail.com @

www.sanfernando.gob.ec
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seeenfref0. Claudio Loja. L

|
DR Contrato
RESIDENTE DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECC % ;
DEDERECHOS Orden de trabajo
Su despacho

De mi consideracion;

Expreso a usted un atento y afectuoso saludo, al mismo tiempo que auguro el mejor
de los éxitos en las funciones que viene desempefiando en bien del progreso'y desarrollo
de nuestro canton.

Sefior presidente, como €s de su conocimiento el dia lunes 06 de septiembre del
presente afio se llevé a cabo la Sesion Extraordinaria, en laque se trataron varios puntos,
entre ellos sobre la situacién de los miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos en base a que cumplen sus funciones en periodos distintos y el pleno del
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos solicitaron que se consulte con otras
entidades para tomar la mejor decision, ante lo expuesto adjunto el pronunciamiento
juridico y acciones del personal de los miembros de la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos

sy
L)
.

Esperando que la presente seas , anticipo en expresar mi

gratitud.

i

s
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13 SEP 204

Calle Sucre y 10 de Agosto s/n frente al Parque Central @
(07) 2279-100, 2279-595 Fax: Ext14 &
gadsanfernando@hotma’tl.com &

www.sanfernando.gob.ec






OFICIO Nro. 100-PS-GADMSF-2021
San Fernando, septiembre 13 del 2021.

Sociologa.

Lilibeth Gaona

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CCPDSF
GADM-SAN FERNANDO

Presente.

Asunto: Contestacién al oficio Nro. 171-CCPDSF, de fecha 10 de septiembre del 2021.
De mis consideraciones:

Por medio del presente reciba un cordial y afectuoso saludo, deseandole al mismo
tiempo todo tipo de éxitos en sus arduas e importantes funciones.

En atencién al oficio Nro. 171-CCPDSF, de fecha 10 de septiembre del 2021,
solicitando:

_como es de su conocimiento sobre la situacion de los Miembros Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos en base a que cumplen sus funciones en
periodos distintos, ante esta situacion solicito de la manera mas comedida me
ayude con su Pronunciamiento Juridico sobre este contexto, ya que el mismo
se debe poner a consideracion en Sesion de Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos, para su respectiva solucion.

Al respecto y conforme se ha manifestado en la sesion Gltimamente celebrada en el
Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos, se presenta un inconveniente al tener tres fechas
distintas de la culminacion del periodo de los integrantes de la Junta Cantonal de Proteccion
de Derechos, los mismos que son elegidos mediante proceso de concurso de oposicion y
méritos. En efecto, se puede resumir lo siguiente:

a. Con fecha 15 y 16 de octubre del 2028, se procede a convocar mediante publicacion en
DIARIO EL MERCURIO. En dicha convocatoria se procede a la convocatoria para dos

- principales y tres suplentes, sin especificar el periodo para el cual se convoca.

b. Se tiene los respectivos informes realizados por la Comision Calificadora, quienes han sido
designados y encargados para desarrollar ¢l proceso de seleccion del integrante de la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos, en los cuales se detallan las personas que han
participado y las personas que han alcanzado el puntaje para ser integrantes tanto para los
dos principales como para ¢l suplente.

c. En el informe presentado por la Ab. Rina Encalada, de manera verbal en la sesion
extraordinaria Nro. 3, de fecha dieciocho de noviembre del 2019, y que consta en el acta,
explica que se ha procedido a llamar mediante concurso de oposicion y méritos a ocupar las
vacantes de dos miembros principales y tres miembros suplentes, en virtud de que un
integrante s¢ encontraba trabajando.

d En la actualidad los tres integrantcs ticnen fechas distintas de posesion y fechas distintas de
culminacién, ya que en su accion de personal consta quc s han extendido para un periodo
de tres afios, es decir culminan: 12 de noviembre del 2021; 20 de noviembre del 2022; y, 09
de junio del 2022, respectivamente.

— O Qt
( ) A\ ,(.‘:C\( 2 Calle Siere v 10 de Aaosto s/n frente al Parque Central Q
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” Memorando N° 263 - JUTH-GADMSF-2021

Ing. Patricia Ochoa. / ANALISTA DE TALENTO HUMANO
" PARA: SC. Lilibeth Gaona / SECRETARIA EJECUTIVA DEL CCPDSF

FECHA:  San Fernando, 10 de septiembre de 2021.
ASUNTO: Acciones de personal de los Miembros de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos

Reciba un atento saludo a la vez dar contestacion al oficio 169-CCPDSF, de 10 de septiembre
de 2021, en el cual solicita las acciones de personal de los tres Miembros de la Junta Cantonal
de Proteccién de Derechos.

Agradeciendo la atencién que sabra dar a la presente, suscribo de usted

Atentamente

' {LB/ LM
Ing. Patricia O_Eh*o"a—J
ANALISTA DE TALENTO HUMANO
GAD MUNICIPAL DE SAN FERNANDO

Calle Sucre v 10 de Agosto s/n frente al Pargue Central @
(07) 2279-100. 2279-595 Fax: Ext1+ &
gadsanfernande@hotrmail com @

www.sanfernando.gob.ec
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GAD MUNICIPAL DE SAN FERNANDO

ACCION DE PERSONAL

San Fernando, 12 de noviembre 2018

MONGE DIGNA 0106308521
LOJA ALEXANDRA
APELLIDOS NOMBRES CEDULA DE CIUDADANIA

LISTADO DE ACCIONES DE PERSONAL QUE INCLUYE ESTE TRAMITE

NOMBRAMIENTO PERMANENTE TRASLADO HORARIO DE TRABAJO
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL ENCARGO RENUNCIA

LIBRE NOMBRAMIENTO Y SUBROGACION AMONESTACION VERBAL
REMOCION MULTA AMONESTACION ESCRITA
PERIODC FIJO FELICITACION SANCION DISCIPLINARIA
CONTRATO LICENCIA CON SUELDO DESTITUCION

INGRESO A CARRERA LICENCIA SIN SUELDO JUBILACION

CREACION DEL PUESTO VACACIONES ANUALES PERMISO CARGO A VACACIONES
ASCENSO OTROS :

SUPRESION DEL PUESTO ALZA DE SUELDO

EXPLICACION: Se extiende la presente accién de personal de Periodo Fijo por tres
afios, conforme al.Acta Nro. 005-2018 del Consejo Cantonal de Proteccion de Derechos
de San Fernando; ademas considerando lo establecido en el Art. 207 del Cédigo de
la Nifiez y Adolescencia; Integracién de las Juntas Cantonales de Proteccién de
Derechos. )

La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos se integrard con tres miembros
principales y sus respectivos suplentes, los que seran elegidos por el Consejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de entre candidatos que acrediten formacién
técnica necesaria para cumplir con las responsabilidades propias del cargo,
propuestos por la sociedad civil. Duraran tres afios en sus funciones y podran ser
reelegidos por una sola vez.

El Reglamento que dicte el Presidente de la Republica a propuesta del Consejo
Nacional estableceri los demas requisitos que deben reunirse para ser miembro de
estas Juntas, las inhabilidades e incompatibilidades y los procedimientos para
proponerlos y elegirlos. ’

Cesard en sus funciones el dia 12 de noviembre de 2021, sin que sea necesaria
notificacidén alguna.

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
DEPENDENCIA: ALCALDIA DEPENDENCIA: ALCALDIA
DEPARTAMENTO: PROTECCION DEPARTAMENTO: PROTECCION
SECCION: JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE | SECCION: JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS DERECHOS
SUESTO: MIEMBRO DE LA JUNTA CANTONAL DE | PUESTO: MIEMBRO DE LA JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DNNA PROTECCION DE DERECHOS DNNA
LUGAR DE TRABAJO: GOBIERNO AUTONOMO LUGAR DE TRABAJO: GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN
FERNANDO. FERNANDO. A3
SUELDO UNIFICADO MENSUAL:USD.550.00 SUELDO UNIFICADO MENSUAL:USD 550.00 -
PARTIDA PRESUPUESTARIA:211.71.01.05 PARTIDA PRESUPUESTARIA: 211.71.01.05

i1 calle Sucre y 10 de Agosto s/n frente al Parque Central
{! Telf: (07) 2279-100, 2279-595 Fax: Ext.4

;1 E-mall: gadsanfernandoi@hotmail.com

| i wiwwvLsanfernsisdogob.ec
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Gan MUMICHESL

GAD MUNICIPAL DE SAN FERNANDO

ACCION DE PERSONAL

San Fernando, 10 de junio de 2019

RODRIGUEZ RENE 0101322113
QUEZADA RODRIGO
APELLIDOS NOMBRES CEDULA DE CIUDADANIA

LISTADO DE ACCIONES DE PERSONAL QUE INCLUYE ESTE TRAMITE

NOMBRAMIENTO PERMANENTE TRASLADO HORARIO DE TRABAJO
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL ENCARGO RENUNCIA

LIBRE NOMBRAMIENTO Y SUBROGACION AMONESTACION VERBAL
REMOCION MULTA AMONESTACION ESCRITA
PERIODO FIJO FELICITACION . : SANCION DISCIPLINARIA
CONTRATOQ LICENCIA CON SUELDO DESTITUCION

INGRESO A CARRERA LICENCIA SIN SUELDO JUBILACION

CREACION DEL PUESTO VACACIONES ANUALES PERMISO CARRGO A VACACIONES
ASCENSO OTROS :

SUPRESION DEL PUESTO ALZA DE SUELDO

EXDPLICACION: Se extiende la presente accién de personal de Periodo Fijo por tres
afios, conforme al Acta Nro. 005-2018 del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos
de San Fernando; ademas considerando lo establecido en el Art. 207 del Cédigo de
la Nifiez y Adolescencia; Integracién de las Juntas Cantonales de Proteccidén de
Derechos.

La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos se integrara con tres miembros
principales y sus respectivos suplentes, los que serdn elegidos por el Consejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia de entre candidatos que acrediten formacidn
técnica necesaria para cumplir con las responsabilidades propias del cargo,
propuestos por la sociedad civil. Duraran tres afios en sus funciones y podran ser
reelegidos por una sola vez.

El Reglamento que dicte el Presidente de la Reptublica a propuesta del Consejo
Nacional establecer& los dema&s requisitos que deben reunirse para ser miembro de
estas Juntas, las inhabilidades e incompatibilidades y 1los procedimientos para
proponerlos y elegirlos.

Cesara en sus funciones el dia 09 de junio de 2022, sin que sea necesaria
notificacién alguna.

SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA: ALCALDIA

DEPARTBMENTO: PROTECCION

SECCION: JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS

S, PUESTO: MIEMBRO DE LA JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DNNA

LUGAR DE TRABAJO: GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN
FERNANDO.

SUELDO UNIFICADO MENSUAL:USD 550.00

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 7.1.01.05.02

Calle Sucre y 10 de Agosto s/n frente al Parque Central
Telf: (07) 2279-100, 2279-595 Fax: Ext.14

E-mail: gadsanfernando@hotmail.com
wwwLsaniernando.goblec
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demur PAURIE A,

GAD MUNICIPAL DE SAN FERNANDO

ACCION DE PERSONAL
San Fernando, 21 de noviembre de 2019
MOROCHO VICTOR 0105873491
PESANTEZ RUBEN
APELLIDOS NOMBRES CEDULA DE CIUDADANIA

LISTADO DE ACCIONES DE PERSONAL QUE INCLUYE ESTE TRAMITE

NOMBRAMIENTO PERMANENTE
NOMBRAMIENTO PROVISIONAL
LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION

PERIODO FIJO

. CONTRATO

INGRESO A CARRERA
CREACION DEL PUESTO
ASCENSO

SUPRESION DEL PUESTO

TRASLADO
ENCARGO
SUBROGACION
MULTA

FELICITACION
LICENCIA CON SUELDO
LICENCIA SIN SUELDO
VACACIONES ANUALES

HORARIO DE TRABAJO
RENUNCIA

AMONESTACION VERBAL
AMONESTACION ESCRITA
SANCION DISCIPLINARIA
DESTITUCION

JUBILACION

PERMISO CARGO A VACACIONES
OTROS:

ALZA DE SUELDO

EXPLICACION: Se extiende la presente accién de personal

de Periodo Fijo por tres

afios, conforme al Reglamento de Seleccién e Integracién de los Miembros Principales
y Suplentes de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Cantén San Fernando;
y a la Resolucién de la Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal de Proteccién de

Derechos de fecha 18 de noviembre de 2019,

Lcda. Lucy Dutasaca. Cesara en sus

funciones el dia 20 de noviembre de 2022, sin que sea necesaria notificacién alguna.

SITUACION ACTUAL

SITUACION PROPUESTA

DEPENDENCIA: ALCALDIA

DEPARTAMENTO: PROTECCION

SECCION: JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE
DERECHOS

PUESTO: MIEMBRO DE LA JUNTA CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DNNA

LUGAR DE TRABAJO: GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SAN
FERNANDO.

SUELDO UNIFICADO MENSUAL:USD 550.00

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 7.1.01.05

UNIDAD DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO MUNICIPAL.

VISTO BUENO:
FECHA:

PUESTO CAUCIONADO:
FECHA:
NO

SI(x) NO ()

CGE
ol Mﬁ?fmfz%]ﬁ

F) JEFE DE LA UNIDAD DE ADMfﬁxS%ﬁﬁEiﬁﬁ“DE“TALENTo HUMANO MUNICIPAL.

M

B

4 CaHeSum@y10daAgoﬁosﬂ1nmnealpmqueCenum
Telf: (07) 2279-100, 2279-595 Fax: Ext14
E-mail: gadsanfernando@hotmail.com
wiw sanfuirnandogoblec
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